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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
 

Tabuľka č. 1  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2019 2020-2023 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 

z toho:     

- vplyv na ŠR 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 

EÚ zdroje 0 0 

- vplyv na obce 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 1 735 500 1 775 000 

v tom: ÚPVSRII 510 000 1 775 000 

v tom: MF SR 1 225 500 0 

z toho:    

- vplyv na ŠR 1 735 500 1 775 000 

Rozpočtové prostriedky 1 735 500 1 775 000 

    EÚ zdroje 0 0 

    spolufinancovanie 0 0 

- vplyv na obce 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 

- vplyv na obce 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 0 

- vplyv na ŠR 0 0 

- vplyv na obce 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 1 735 500 1 775 000 

VPS 1 735 500 1 775 000 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 0 
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2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 
 

 

Predkladaný materiál bude mať pozitívne aj negatívne vplyvy na rozpočet verejnej správy. 

Prípadné výdavky súvisiace s vypracovaním Akčného plánu a jeho monitorovaním, 

poskytovaním podpory, ako aj investičnej pomoci budú zabezpečené v rámci schválených 

limitov dotknutých kapitol ministerstiev na príslušný rozpočtový rok. Ďalšie náklady budú 

vykryté zo súkromných zdrojov a vlastnými aktivitami subjektov územnej spolupráce 

a podnikateľského sektora pri využití zvýhodnených podmienok pri získavaní finančných 

prostriedkov z EŠIF. Výrazné pozitívne efekty sa predpokladajú najmä na strane príjmov 

štátneho rozpočtu plynúcich z tvorby nových pracovných miest a podpory realizácie investícií 

v prípade priemyselnej výroby, poľnohospodárstva a cestovného ruchu. Pôjde predovšetkým o 

príjmy z priamych daní a nepriamych daní. Pozitívny vplyv na hospodársky rast Slovenskej 

republiky, pozitívny vplyv na zamestnanosť v regiónoch s najvyššou mierou nezamestnanosti, 

t. j. v najmenej rozvinutých regiónoch. Zároveň v spojitosti s nárastom zamestnanosti možno 

očakávať pozitívny vplyv na rozpočet v podobe poklesu výdavkov na podporu sociálne 

odkázaných domácností v okrese Snina.   
Predpokladaná výška verejných financií na zabezpečenie opatrení Akčného plánu predstavuje 

čiastku cca 76 mil. eur. Uvedené výdavky nie je možné jednoznačne kvantifikovať podľa 

dotknutých subjektov verejnej správy, zdrojov krytia a programov. Rozdelenie výdavkov, 

podľa predchádzajúcej vety, bude možné detailnejšie špecifikovať až v rámci procesu realizácie 

jednotlivých opatrení Akčného plánu. Negatívne vplyvy budú predstavovať výdavky štátneho 

rozpočtu súvisiace s poskytnutím regionálneho príspevku prostredníctvom rozpočtovej 

kapitoly ÚPVII v celkovej výške 2,285 milióna eur v období rokov 2019 – 2023, z toho 510 

000 eur v roku 2019, 1 775 000 eur v rokoch 2020-2023 a s poskytnutím finančných 

prostriedkov zo zdrojov kapitoly Všeobecná pokladničná správa v celkovej výške 1 225 500,- 

eur v roku 2019, ktoré sú rozpočtované v rámci schválených limitov výdavkov rozpočtu 

verejnej správy (VPS). 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

Cieľom predkladaného návrhu Akčného plánu je prostredníctvom stanovených systémových 

opatrení a kľúčových aktivít dosiahnuť do roku 2023 zníženie nezamestnanosti v okrese Snina 

vytvorením cca 582 pracovných miest.     

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Akú problematiku návrh rieši? Kto bude návrh implementovať? Kde sa budú služby 

poskytovať? 

Návrh rieši sociálne, ekonomické a environmentálne ciele – dosiahnutie zníženia 

nezamestnanosti (odbremenenie štátneho rozpočtu o výdavky pre nezamestnaných), vytvorenia 

nových, prípadne podpory existujúcich podnikateľských subjektov (fungujúce podniky 

prispievajú do ŠR daňami, poskytujú prácu).           

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x      iné  
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2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Jasne popíšte, v prípade potreby použite nižšie uvedenú tabuľku. Uveďte aj odhady 

základov daní a/alebo poplatkov, ak sa ich táto zmena týka. 
Tabuľka č. 2  

Objem aktivít 
Odhadované objemy 

r r + 1 r + 2 r + 3 

Indikátor ABC     

Indikátor KLM     

Indikátor XYZ     

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Uveďte najdôležitejšie výpočty, ktoré boli použité na stanovenie vplyvov na príjmy 

a výdavky, ako aj predpoklady, z ktorých ste vychádzali. Predkladateľ by mal jasne odlíšiť 

podklady od kapitol a organizácií, aby bolo jasne vidieť základ použitý na výpočty. 

 

Predkladaný materiál bude mať pozitívne aj negatívne vplyvy na rozpočet verejnej správy. 

Prípadné výdavky súvisiace s vypracovaním Akčného plánu a jeho monitorovaním, 

poskytovaním podpory, ako aj investičnej pomoci budú zabezpečené v rámci schválených 

limitov dotknutých kapitol ministerstiev na príslušný rozpočtový rok. Ďalšie náklady budú 

vykryté zo súkromných zdrojov a vlastnými aktivitami subjektov územnej spolupráce 

a podnikateľského sektora pri využití zvýhodnených podmienok pri získavaní finančných 

prostriedkov z EŠIF. Výrazné pozitívne efekty sa predpokladajú najmä na strane príjmov 

štátneho rozpočtu plynúcich z tvorby nových pracovných miest a podpory realizácie investícií 

v prípade priemyselnej výroby, poľnohospodárstva a cestovného ruchu. Pôjde predovšetkým                   

o príjmy z priamych daní a nepriamych daní. Pozitívny vplyv na hospodársky rast Slovenskej 

republiky, pozitívny vplyv na zamestnanosť v regiónoch s najvyššou mierou nezamestnanosti, 

t. j. v najmenej rozvinutých regiónoch. Zároveň v spojitosti s nárastom zamestnanosti možno 

očakávať pozitívny vplyv na rozpočet v podobe poklesu výdavkov na podporu sociálne 

odkázaných domácností v okrese Snina.   
Predpokladaná výška verejných financií na zabezpečenie opatrení Akčného plánu predstavuje 

čiastku cca 76 mil. EUR. Uvedené výdavky nie je možné jednoznačne kvantifikovať podľa 

dotknutých subjektov verejnej správy, zdrojov krytia a programov. Rozdelenie výdavkov, 

podľa predchádzajúcej vety, bude možné detailnejšie špecifikovať až v rámci procesu realizácie 

jednotlivých opatrení Akčného plánu. Negatívne vplyvy budú predstavovať výdavky štátneho 

rozpočtu súvisiace s poskytnutím regionálneho príspevku prostredníctvom rozpočtovej 

kapitoly ÚPVII v celkovej výške 2,285 milióna eur v období rokov 2019 – 2023, z toho                       

510 000 eur v roku 2019, 1 775 000 eur v rokoch 2020-2023 a s poskytnutím finančných 

prostriedkov zo zdrojov kapitoly Všeobecná pokladničná správa v celkovej výške 1 225 500,- 

eur v roku 2019, ktoré sú rozpočtované v rámci schválených limitov výdavkov rozpočtu 

verejnej správy (VPS). Členenie vplyvov na bežný rok a na tri nasledujúce roky jednotlivo 

v zmysle Jednotnej metodiky na posudzovanie vybraných vplyvov nie je možné stanoviť. Ciele 

akčných plánov najmenej rozvinutých okresov sa v zmysle § 4a zákona č. 336/2015 Z. z.                         

o podpore najmenej rozvinutých okresov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ktorý bol 

doplnený novelou s účinnosťou od 1. apríla 2018, realizujú formou ročných priorít, ktoré sú 

schvaľované vládou SR každý kalendárny rok. Táto právna úprava umožňuje okresom, ktoré 

boli zaradené medzi najmenej rozvinuté flexibilitu pri reakcii na aktuálnu situáciu v okrese 

(napr. príchod investora, alternatívne zdroje financovania na stanovené prioritné oblasti 

akčného plánu a pod.). 
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Tabuľka č. 3  

 
1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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Tabuľka č. 4  

 

2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy poznámka 

2019 2020 –2023  
Bežné výdavky (600) 110 500 390 000   
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)     
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)     
  Tovary a služby (630)2     
  Bežné transfery (640)2 110 500 390 000   
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

  
 

Kapitálové výdavky (700) 1 625 000 1 385 000   
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2     
  Kapitálové transfery (720)2 1 625 000 1 385 000   
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)       
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 1 735 500 1 775 000   
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                 Tabuľka č. 5  

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
r r + 1 r + 2 r + 3 

Počet zamestnancov celkom       

   z toho vplyv na ŠR      

Priemerný mzdový výdavok (v eurách)       

   z toho vplyv na ŠR           

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 0 0 0   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

    

  

   z toho vplyv na ŠR       

Poistné a príspevok do poisťovní (620)       

   z toho vplyv na ŠR       

      

Poznámky:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín zamestnancov, 

je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    
 


